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YONETMELIK

Erciyes Universitesinden:
ERCIYES UNIiVERSITESI KAYSERi UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénetmeligin amaci; Erciyes Universitesi Kayseri Uygulama ve Arastirma Merkezinin
amacina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin usul ve
esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Erciyes Universitesi Kayseri Uygulama ve Arastirma Merkezinin amacina,
faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincli maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.

Tammlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Erciyes Universitesi Kayseri Uygulama ve Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkezin Miidiiriinii,

¢) Rektor: Erciyes Universitesi Rektoriinii,

d) Universite: Erciyes Universitesini,

¢) Yonetim Kurulu: Merkezin Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

iKiNCi BOLUM
Merkezin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; Kayseri ilinin yazili, gérsel ve isitsel hafizasini olusturarak ilin tarihi
kimliginin korunmasina katki saglamak ve Kayseri ilinin sosyal, kiiltiirel, tarihi, demografik, ekonomik ve saglik
konusunda bilgi bankasini kurarak yapilacak aragtirmalar i¢in ilk ¢caglardan giiniimiize Kayseri tarihi ve kiiltiiriiyle ilgili
her tiirlii bilgi, belge ve malzemenin tespiti, temini ve degerlendirmesinin yani sira arsiv belgesi, ser’iyye sicili ve
benzeri ana kaynaklarmn temini ile istatistik bilgi (veri tabani) hizmeti sunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlar:

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Veri tabani ve kiitliphane sistemleri kurarak arastirmacilarin ve kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektoriin
hizmetine sunmak.

b) Merkez biinyesinde bir ihtisas kiitliphanesi ve mevcut arsiv belgelerini dijital ortama aktarip giiniimiiz
harflerine ¢evirmek suretiyle bir arsiv merkezi olusturmak ve Kayseri hakkinda yazili tiim eserleri toplamak.

c) Giinliik hayatimizin en otantik kaynaklarindan biri olan kad1 defterleri
(Ser’iyye sicilleri) katalogunu hazirlamak ve bu defterler iizerinde ilmi aragtirmalar yapmak.

¢) Kayseri hakkinda yapilacak arastirmalari tedarik etmek iizere iiniversiteler, arastirma kurumlari ve yaymevleri
ile diizenli iletigim kurmak.

d) Kayseri ilinde iiretilen mallarin pazarlandigi ulusal ve uluslararasi piyasalar hakkinda arastirma yapmak,
edinilen bilgileri ve istatistikleri diizenli olarak arsivlemek, bunlardan yeni bilgiler ortaya ¢ikarmak ve hizmete sunmak.

e) Kayseri sanayisinin talep ettigi ham madde ve yar1 mamullerin pazarlarini elektronik ortamda takip etmek,
bunlar hakkinda diizenli bir sekilde bilgi ve istatistikleri toplamak, bunlardan yeni bilgiler ortaya ¢ikarmak ve hizmete
sunmak.

f) Merkezin amaglarina uygun konularda bilimsel toplantilar diizenlemek ve diizenlenen toplantilara katilmak,
diizenlenen bilimsel toplant1 metinlerini kitap ve yayina doniistiirmek.

g) Her y11, Kayseri ilinin sosyal ve ekonomik durum raporu konulu ¢aligma yapilmasini tesvik etmek.

&) Kayseri ilini ilgilendiren yerel, ulusal ve uluslararast haberleri yazili ve elektronik basindan tedarik etmek ve
web sayfasindan duyurmak.



h) Gegmisten giiniimiize Kayseri’nin tarihinin yazilmasini tesvik etmek, bu konuda calisacak arastirmacilara
mevcut arsiv kaynaklarini kullandirmak.

1) Kayseri ilinin sosyal, kiiltiirel, demografik, ekonomik ve saglik konulu istatistiklerini her y1l diizenli olarak
toplamak, depolamak, isletmeci ve arastirmacilarin hizmetine sunmak.

i) Kayseri ve bulundugu bélgenin kalkinmasi ile ilgili devlet yatirim tesvik politikalar1 hakkindaki bilgileri
diizenli olarak tedarik etmek ve hizmete sunmak.

j) Kayseri ile ilgili yapilan arastirmalar yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip, tespit ve tedarik ederek
hizmete sunmak.

k) Kayseri hakkinda yakin tarihin yazilmasini tesvik etmek.

1) Universitelerde yapilacak olan yiiksek lisans, doktora tezleri ve diger bilimsel arastirmalardan, Merkezin
amaglaria uygun olanlarinin yayinlanmasini tesvik etmek ve bu amagla diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak.

m) Faaliyet alanlar1 kapsaminda, yurt icinde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri ve arastirmaci kuruluslarla
is birligi yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlari

MADDE 7 - (1) Merkezin yonetim organlart sunlardur:

a) Midiir.

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigma Kurulu.

Miidiir ve gorevleri

MADDE 8 — (1) Miidiir; Erciyes Universitesi dgretim iiyeleri arasindan, Rektdr tarafindan ii¢ yil igin
gorevlendirilir. Siiresi dolan Miidiir tekrar gérevlendirilebilir. Miidiir, Y6netim Kurulunun dogal iiyesi ve baskanidir,
caligmalarinda Rektore karsi sorumludur.

(2) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek.

b) Yonetim ve Danigsma Kurullarini toplantiya ¢agirmak ve toplantilara baskanlik yapmak.

¢) Yonetim Kurulu kararlarii uygulamak.

¢) Her yil Merkezin ¢aligmalariyla ilgili olarak Yonetim Kurulunun goriisleri alindiktan sonra, ge¢mis yilin
faaliyet raporunu ve gelecek yilin ¢alisma programini hazirlamak.

d) Yillik plan ve programa gore 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgeli olarak tespit etmek ve Yonetim Kuruluna
sunmak.

Miidiir Yardimeisi

MADDE 9 —(1) Miidiir Yardimcisi; Miidiiriin &nerisi iizerine, Rektor tarafindan Universitenin &gretim
elemanlari arasindan ii¢ yilligina gorevlendirilir.

(2) Miidiiriin yoklugunda kendisine yardimcisi vekalet eder.

Yonetim Kurulu ve gorevleri

MADDE 10 — (1) Yénetim Kurulu; Miidiir ve Miidiir Yardimcist ile Rektdr tarafindan Universite 6gretim
elemanlar1 arasindan gorevlendirilecek dort 6gretim elemant olmak iizere toplam alt1 tiyeden olusur. Yonetim Kurulu
iiyelerinin gorev siiresi ii¢ y1l olup siiresi dolan iiyenin tekrar goérevlendirilmesi miimkiindiir. Yo6netim Kurulu olagan
olarak ii¢ ayda bir kez toplanir. Miidiir gerekli gordiigii durumlarda Yonetim Kurulunu olaganiistii toplantiya cagirir.
Yonetim Kurulu iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugu ile toplanir ve oy ¢okluguyla karar alir. Oylarin esitligi halinde
Miidiiriin oyu yoniinde karar verilmis sayilir. izinsiz, 6ziirsiiz ve mazeretsiz olarak iist iiste iki defa veya bir yilda ii¢
defa Yo6netim Kurulu toplantisina katilmayan iiyenin iiyeligi kendiliginden sona erer.

(2) Yonetim Kurulunun gérevleri, Merkezin yillik faaliyet raporunu, gelecek yilin faaliyet planini, personel ve
diger ihtiyaclarin1 goriismek ve Rektorliige teklif etmektir.

Damisma Kurulu ve gorevleri

MADDE 11 — (1) Damigma Kurulu; Miidiiriin baskanliginda Universiteden ve Universite disindan ii¢ yil igin
gorevlendirilecek on iiyeden olusur. Gorev siiresi dolan iiyeler yeniden gorevlendirilebilir. Danigsma Kurulu, olagan
olarak alt1 ayda bir toplanir ve Merkezin amaglarina uygun faaliyetler ile yeni agilimlar 6nerir. Miidiir gerekli gordigi
hallerde Danigma Kurulunu olaganiistii toplantiya da cagirabilir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci, 2547 sayili Kanunun 13 {incii maddesine
gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.



Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 14 — (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde; 2547 sayili Kanun, ilgili diger mevzuat
hiiktimleri ve Yonetim Kurulu kararlari uygulanir.

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 15 — (1) 4/2/2009 tarihli ve 27131 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Erciyes Universitesi Kayseri
Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirlik

MADDE 16 — (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Erciyes Universitesi Rektorii yiiriitiir.



